FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

e e
NO|i. PEJABAT PENILAI
I fHama Drs H Sant Usman, S.H.,MH 1 Hj. Nuruf Hikmah, 5 A3 MH
2 NP 18541222 158203 1.001 20 19744147 2003122 003
3 [Pangkat/Gol Ruang, TMT |Pembina Utama (IV/a) k| Pembna (IWa)
4 Hlabatan Heta 4 Ketua
5 Uit Kera Pm}adubn?_rgl.lgmﬂm'ga*. 5 enqadllan Aqama Neqarg
TARGET
NO lil. KEGIATAN TUGAS JABATAN S
KUANTITAS/ QUTPYT | MUAUTASS WAKTY BlAYA
Melaksanakan tugas manaenal sclhu hela Pengadilan Agama dengan
! bnenyusun Ve dan Misi, RENS TRA dan RKT Kegiatan 109 12 Buan
‘dembentuk, Majells Hakim dan manuniuk Hakim Mediator dan
2 P tirige T e : ¢ Doumen 100 2 B
embagi jefs dengan membuat P
3 e " Dokumen 100 12 Buan
4 ‘enetapkan had Sdang (FHS) 100 2
elaksanakan dan 3 >
5 bujels ¥ £ Kegiatan 100 12 Bum
‘dengoreksi, menandatangani Berla Acara Pemerksaan persidangan dan
& | nembust konsep naskah putusan / penetapan 3 Kegiatan 100 2 Buan
ey memaral serla membacakan naskah pulusan | penslapan Magis
? dan:nugﬂmmanaﬁem * w-E Kegiatan 160 12 Buan
‘Menandatangani naskah putusan / penatapan yang sudah diucapkan datam [ !
& Toersidangan Majels Pengadian Agama Nogara Kegiatan 100 12 Buan
inutasi berkas perkar
9 e ’ Kegialan 100 12 Buian
emeri e, ani L buku keuangan
10 ke 4an menandalangand periiupn buku bau Kegiatan 100 2 Buan
il Memenksa dan menandaangani penutupan buku pengaduan 100 " Bt
*emeriksa dan menand, anil ara
2 SR g penk Kegiatan 100 2 Bum
Memenksa dan menand i ad
1 SRR TN Kegialan 100 12 i
1 ok v g proses peits Kegiata 100 12 Buan
ke mi R Koordinasi i Pengadian tin
. mimpin Rapa inasi seluruh Pegawai Peng Agama secara n, it 2 Bum
&
g5 § nemouatkonlrak pencizpan hetia Cokumen 100 12 Duan
T e e Gn raskah Kegistan 100 2 Buan
'Aenandatangani SK berhubung, an Keuangan
18 | g s Kegiatm 100 2 Bua
Mendisposis! surat masuk
19 Kegiatan 100 12 Bum
"engoreksd dan menandalangart surat s
T e st e Keglatan 190 2 um
Pdamberan penikian Sasaran Ki awa
2 i e Kegiain 100 2 Bum
Aenindakaniol laporan alas hasi Pengawasan Tianm
2 i Kegiatan 100 12 Bum
Menebty menyetujul / tidak manyeluul mengevaluas! hasi Rapal Bapenakat|
22 IPengatian Agama dan membust usul mutas ! promosi pegawal [ Keglatan 100 12 Bum
M
25
i
Negara, 02 Januan 2020
Pegawal Negeri Sipil Yang Dinilal
Crs. H. Sfrf Usman, SH MH. I ah, $ A MH
NIP. 19541222.198203.1.001 NIP, 19711117.200312.2.003
Catatan
* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu




FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

(NOJI. PEJABAT PENILAT NO il PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAT
{1 INama Hj. Nurul Hikmah, S.Ag. M.H. 1 [INama Hj. St. Zubaidah, S.Ag.S.H. MH.
2 {NIP 19711117.200312.2.003 2 (INIP 19751122.200003.2.001
3 ||Pangkat/Gel.Ruang, TMT Pembina (IV/a), 01 Oktober 2018 3 ||Pangkat/Gol.Ruang, TMT  |Pembina {IVia), 01 April 2016
4 ||Jabatan Ketua 4 |[Jabatan Wakil Ketua
5 {lUnit Kerja Pengadilan Agama Negara 5 {Unit Kerja Pengadilan Agama Negara
TARGET

NO | ll. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK K%tNT;fE#S! K:J;S:SS WAKTU BIAYA
1 |Membua! catatan gugatan / permohonan bagi yang buta huruf - 1 Berkas 100 12 Bulan
9 ﬁMempela}ari berkas perkara 300 Berkas 100 12 Bulan
3 Menunjuk Hakim Mediator 10 Dokumen 100 12 Bulan
4 "Melakukan Mediasi 2 Kegiatan 100 12 Bulan
5 Membuat PMH 200 Dokumen 100 12 Bulan
g Meminial PHS 200 Dokumen 100 | 12 Bulan
7 [[Menyidangkan Perkara 300 Kegiatan 100 12 Bulan
8 Mengoreksi Berila Acara 300 Dokumen 100 12 Bulan

P " fMenandatangani Berita Acara 200 Dokumen 100 12 Bulan
10 nMembual dan Mengoreksi Putusan 300 Naskah 100 12 Bulan
1 'Melakukan Musyawarah Majelis E Keglatan 100 12 Bulsn
1 HMenandalangani Pulusan 200 Dokumon 100 12 Bulan
1 uMeminutasi Berkas Perkara —-59 Berkas 100 12 Bulan
" ”Menganonimasi Putusan 50 Dokumen 100 12 BuIa.n
45 “Membuat Program Kerja Pengawasan 1 Dokumen 100 12 Bulan
1 BJ Membuat Laporan hasil Pengawasan dar Habinwasbid 3 Kegiatan 100 12 Bulan
17 ﬂMelakukan evaluast terhadap hasil Pengawasan 1 Dokumen 100 12 Bulan
18 ”Melakukaﬂ Rapal BAPERZAKAT 2 Dokumen 100 12 Bulan
19 HMembual Iaporn kegiatan Hakim 200 Laporan 100 12 Bulan
2 [Melaksanakan sidang Keliling 4 Kegiatan 100 12 Bulan

Pegawai Neggti Sipil Yahg Dinilai

Hi. St Zubaldal’S Ag.S.H. M.H.
19751122°200003.2.001




FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

NO |I. PEJABAT PENILA! NO |l PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
1 Nama Hj. NURUL HIKMAH, S.Ag., M.H 1 Nama ACHMAD SYA'RANI, S.H.I.
2 INIP 19711117 200312 2 003 2 [NIP 19800101 200604 1 009
3 |[PangkatGol.Ruang [Pembina (IV/a) 3 |[Pangkat/Gol.Ruang |Penata Tk. | (Ill/d)
4 Jabatan Ketua - Jabatan Hakim Pratama Utama
5 |{{Unit Kerja Pengadilan Agama Negara 5 i%gni; Kerja Pengadilan Agama Neqara

TARGET
NO lll. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANT/OUTPUT KUAL/MUTU WAKTU BIAYA

1 Memeriksa dan mempelajari berkas perkara yang diterima 0 300  Kegiatan 100 12 Bulan
2 ||Menyusun court calender setiap perkara yang telah diterima 0 300  Kegiatan 100 12 Bulan
3 Hl'u'lelaksanakan Mediasi 0 9 Kegiatan 100 12 Bulan
4 [IMelaksanakan persidangan setiap parkara 0 300  Kegiatan 100 12 Bulan
5 " Menyelesaikan perkara sampai minutasi 0 300 Berkas 100 12 Bulan
6 HMengonsep putusan 0 300 Dokumen 100 12 Bulan

"nii]:-f ';] IKWAR SAq. MH

W 19{1%1‘11-'2003122003
Catatan : N '

* AK Bagi PNS yang memangkﬁ"jat;étaﬁ"'fﬁngs‘;onal tertentu

Negara, 02 Januari 2020

Pegawal Negeri Sipil Yang Dinilai

19800101 200604 1 009



FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

E[:] PEJABAT PENILAI NOJ[ll. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
1 |Nama Hj. Nurul Hikmah, S Ag. MH. 1 [Nama H. Husnan Taparrod, SH.
2 |INIP 19711117.200312. 2.003 2 [iNP 19690528.199203.1.001
3 [Pangkat/Gol Ruang, TMT |Pembina (IVia), 01 Okiober 2018 3 [Pangkat/Gol Ruang, TMT  |Penata Tk 1{lilid), 01 Oktober 2013
4 {lJabatan Kelua 4 |labatan Pandera
5 |{Unit Keda Pengadilan Agama Negara 5 {[Unit Kerja Pengadilan ﬂama Ngara
TARGET
Ill. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANTITAS! OUTPUT ““:u':'rrl"‘s’ WAKTU BIAYA
Kerja |
Merysun Program Kerj 1 Kegiatan 100 12 Bulan
t Biaya P
2 Membua Rencana Anggaran Biaya Proses Dokumen 100 12 Butan
M P
3E enyusun Laporan Keadaan Perkara . 166 % o
i HMenwsun Laporan Keuangan Perkara Kegiatzn i -
M j Panilera P id i
" embual Surat Penunjukan Panilera engganti dan Jurusita Dok 100 12 Bulan
embuat Laporan P n
6 EM RN LsperanPetacta Kegiatan 100 12 Bulan
M i} i Akta Cerai
g | oraangan Abin Cerd Dokumen 100 12 Bulan
In: T
" HMembuat strumen PGLPBT/Amar Pulusan/ Tundaan — 6 2 Bua
Si
9 thembua! Bernta Acara Sidang (BAS) Dokumen 100 12 Bulan
Penet Si
0 yvembuat enetapan Sital lkrar . - % Bk
- e
""Me aksanakan Pemberkasan perkara Diminulasi - i 2 s
ik M lat J Siday
# HMeng uti dan Mencatat Jalannya Sidang Kegiatan 100 § ik
1 Hiddakultan Rapal Kordinasi dan Evaluasi Koot 100 2 Bulan
h
i uMenysusun Laporan Tahunan Beiiniaa 100 % B
M IP, tra, IKU, n ja dan Pel an Kinerj
15" enyusun LKJIP, Renstra, IKU, Rencana Kerja dan netap: fia Dekumen 10 5 B
buat SK Kepanit
16 ” ORI Ko Dokemen 100 2 Buan
i Su th il
1?uuenandatangana rat yang Berhubungan dengan Kepaniteraan Bokumen 10 -
“ ‘Membua! sasaran Mutu SAPM dan Moniloring Sasaran Mutu SAPM e - B A

Pe ab:‘a\l Penilai.

aparrod, S.H.
NIP 19690528.199203.1.001




FORMULIR SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL
e O
INOJI. PEJABAT PENILAI N0||II. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILA]
1 1 [INama Hj. Nurul Hikmah, S.Ag. MH. 1 |{iNama H. Abdul Khalig, S.Ag.
2 NP 19711117.200312.2.003 2 [INIP 19780525.200112.1.007
- 3 [PangkatGol Ruang, TMT |Pembina (IV/a), 01 Oktober 2018 3 |{Pangkat/Gol.Ruang, TMT  |Penata Tk | {Ili/d), ) 01 April 2014
4 [lJabatan Ketua 4 |lJabatan Sekretaris
5 |iUnil Kerja Pengadilan Agama Negara 5 jlUnit Kenja Pengadilan Agama Negara
TARGET
NO lll. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANTITAS/ OUTPUT "”;'L;T‘TJS" WAKTU BIAYA
1 |Melaksanakan tugas Sekretaris. 12 Kegialan 100 5 Bulan
engonsep dan menyusun Program kerja, Renstra, Lakip, Standart Operasional
2 rosedur, Uraian tugas Pegawai, Laporan Tahunan 8 tekcinien s 5 Bulan
3 [engonsep  rencana-fencana  anggaran  Pengadilan  Agama  dan 6 s 100 5 Bl
merealisasikannya
engkoordinir pelaksanaan pengajuan RKA-KL dan DIPA bersama-sama
tAengan Sekretaris dan Pejabat yang terkait 'S . Delumen 18 § Bl
Memeriksa, meneliti, surat-surat masuk dan keluar bidang kesekretariatan serta &5 A
Imemaraf sebelum surat ditandatangani Ketua. ! 255 Kegiatan 100 5 Bulan
lengkoordinir dan mengonsep penyelenggaraan statistik dan laporan dibidang |7 Z
§ n:qepegawaian, Keuangan dan bidang Umum. i it . Kegiaan b 3 -
ngkoordinir pembuatan laporan, baik bulanan, triwulan, semester danfi o :
7 ’munan yang berhubungan dengan Kesekretariatan b e o ; Kejlan 100 > Sl
[:Aeng.koordlnr per_ner_ﬂsaan Barang Milik Negara (BMN) sefiap 3 (tiga) bulan A [ 2 Kegiatan 100 5 Bulan
ekali / secara periodik x
Eﬁengkmrdlnv pa_na!aan administrasi dan pemeliharaan kantor sesuai dengan 5 Kegiatan 100 5 Billa
ana yang lersedia.
fengonlrol realisasi anggaran secara berkala sebagai Penanggung Jawab :
i ‘tegiatani Pejabal Pembuat Komitmen i ’ repam 140 I Bl
engkoordinic Penyusunan pengumuman rencana umum pengadaan barang |
11 Jidan jasa di website/ Sistem Informasi Rencana Umum Pengadaan (SIRUP) i 1 Dokumen 100 5 Bulan
Membuat keputusan dan/ atau mengambil tindakan yang dapat mengakibatkan [
12 ftimbulnya pengeluaran APBN, baik berita acara maupun bukti-bukti pengeluaran | 6 Dokumen 100 5 Bulan
ainnya. !
13 [Menandatangani kontrak dengan pihak ketiga : - 2 Dokumen 100 5 Bulan
Mengkoordinir  penyelengaraan  kearsipan  dan  dokumen dibidang | i
14 ﬂ(tesekrelariatan 3 ol 6 Dokumen 100 5 Bulan
Membuat jadwal pelaksanaan anggaran dan jadwal pengadaan barang dan jasa | 5
15 ’{:.J—J 1 Dokumen 100 5 Bulan
eneliti, memeriksa serta menandatangani SPP Gaji, Kekurangan Gaji, Uang Eﬁ ij
16 Jimakan, Lembur, SPP Belanja Modal, SPP Up. SPP.GU. SPP. Nihil, Remunerasi| 5;‘5 26 Kegiatan 100 5 Bulan
Il ] e
emimpin rapat dengan bawahan secara berkala/ pericdik serta mengevaluasi [
17 [kinerja bawahan dan berkoordinasi dengan pihak-pihak terkait. i‘" 3 Kegiatan 100 5 Bulan
ﬂ:!;luaaksanakan isi su?t.yang peru dilindak lanjuti sesuai dengan disposisi B F 255 Kegiatan 100 5 Bildin
ol
/N Negara, 02 Januari 2020

Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

H. Abdul Khaliq, S Aq.
NIP. 19780525.200112.1.007

Catatan : i e
* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu



FORMULIR SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL

[NOJ[i. PEJABAT PENILAI |[NOJ[il. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
1 |[Nama Husnan Taparrod, S.H. Husnd[ 1 |[Nama Muhammad Saleh, SH.
2 |INIP 19690528.199203.1.001 196600 2 |INIP 19660315.199003.1.107
3 |[Pangkat/Gol.Ruang, TMT |Penata Tk. 1 (ii/d), 01 Oktober 2011 Penalgl 3 ([Pangkat/Gol.Ruang, TMT |Penata Tk. 1 (ill/d}, 01 Oklober 2016
4 [Uabatan Panitera Wakil || 4 |\Jabatan Panitera Muda Permohonan
5 |Unit Kerja Pengadilan Agama Negara Pengal 5 |{Unit Kerja Pengadilan Agama Negara
, | y A8 TARGET
NO Il KEGIATAN TUGAS JABATAN
KUANTITAS/ OuTPuT || KUALITAS] WAKTU BIAYA
MUTU
Mengureksi surat permohonan dan mengimput surat permohonan yang lelah
1 erdattar ke dalam SIP | 160 Dekumen 100 12 Bulan
2_|[Mengelola berkas perkara permohonan dan menyerahkan kepada Paniera 160 Kegiatan 100 12 Bulan
3 "Mengeio!a berkas perkara permohonan yang masih berjalan 4 160 Dokumen 100 12 Bulan
4 |Mempersiapkan berkas perkara yang akan disidangkan 5 el 65 Dokumen 100 12 Bulan
5 |Membuat berita acara sidang (BAS) TN 110 Dokumen 100 12 Bulan
6 lMenca!at jalannya persidangan r.% % 10 Dokumen 100 12 Bulan
7_|Melaporkan/mengisi agenda sidang dan melaporkan amar Pu!l.asam;enetapan i e 80 Dokumen 100 12 Bulan
8 |[Melaporkan tundaan sidang sl s0 Kegiatan 100 12 Bulan
9 |Mengandakan salinan Putusan/Penetapan i)l s0 Dokumen 100 12 Bulan
10 IInnu){r:sleis.aﬂran berkas perkara Permohon dan Gugatan sampai dengan ‘% @ 80 Okl 100 1 Bulan
Sl | hla
11 [[Menyelesaikan berkas.perkara Permohon sampai dengan minutasi akhir hRIE 160 Kegiatan 100 12 Bulan
12 [[Mengimput PermoRionan yang lah BHT ke dalam SIIP i 160 Dokumen 100 12 Bulan
13 |Menyerahkan saln36 penetapan kepada para Pihak i 1 Dokumen 100 12 Bulan
'J':";ﬁ\/ _'.\ . A \, } ™
iI<{ P o A% Negar. ri 2020
F.)? | - Pe enilai, Pegawai Nkgeri Sipif Yang Dinilai
oL Lol NI G /
3] [ B s 4
\ ;«J AL
e 8 Husnaf ¥a H. Muhammad Saleh.,S.H.
\ % *"1969‘652;9:-199203.1.001 19660315.199003.1.107
Catatan : N i

* AK Bagi PNS yang ?\ﬁamaﬁgku jaﬁalan fungsional tertentu




FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

NOEI. PEJABAT PENILAI J[NO] ill. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
T Jfema

Husnen Tepanod, S H Flma H Basiam
2 [P 15550628 1992031 001 2 lpae 19620704 159418 1 004
3 {Pangkst'Gol Ruang TMT Penata Tk, | {Illid), 01 Oklober 2013 3 [PangkalGol Ruang, TMT  |Penata Ti i {11g), 01 Apnd 2006
4 llabatan Panlera 4 |\abatan Paritera Muda Gueatan
é it Kera Fengadian Agama Necara 5 Jjuril Kora Pengadian Agama Negara
TARGE
NO;| ll. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK KUANTITAS) OUTPUT WAKTU ATk
Wienerma surat gugatan, verzal, permyataan bancng, kasas), peimahonan PK, )
1 dafl Surat Kiasa dan ehsekust dan phak-phiak yang akan terpercara Dokumen 100 12 Bulan
obaga: pelages meg | P
2_|Menaksy dan menjelaskan pana beaya perkara Kegaian 100 12 Bulan
'Aengelk SKUM ranghp iga dan menyerahhanerya kepaca phak yang akan . -
2 berperkara unluk drserehken kepada kase Dekunen 1% 2 B
Miengcardakan surat quga'an tersebut. mendahiarkannya ke maga Il { g
4 [regster), dan menyerahken satu ranghap bersama lembar SKM yang ash Dokumen 10 12 Bufan
kepada phak yang akan berperiara
5 [Mengelola beras perkara gugaten yang masih berpatan Dakumen 00 12 Bulan
"Aenyerahkan berkas perhara yang skan bendng, kasas, Pennauan kembal .
§ pan berkars perkar yang telah berkekuatan hokum tetap krpaca panmud hukum Dokuamen L 12 Bumn
| 7 |Memosrsiopkan berkas perkare vang akan dardangkan Diokumen 100 12 Buan
8 i i dan tal fal pessidangan Kegatan 100 12 Bulan
| § [Membuat Berta Acora Sidang [B5) E Dokumen 100 12__ Sum
Phelaporkan! meng<i agenda sdang dan melaperkan mmar putusan kapada 0 e A
10 eiticas feqisisr Dakumen 100 12 Sulan
11 [iMelopcckan ke majs |l bentang penusdaan sidang el Kegatan 100 i} Bulan
12 [iMengeandakan saliran pulusan/ penstagen 70 Dokumen 100 12 Bulan
13 [Mengisi Data Perkara Yang BHT & SIFF 120 Kegiatan 100 12 Bulan
14 We:-h%lamfm:__ 120 Dokumen 1 7 Eulan
15 I?Hen,«ﬁessskm b-;ﬂ{ ] i 4 Dokumen 100 12 Buan

Negara, 02 Januari 2020
Fipi Yarg Dinilat

Catatan
* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu



FORMULIR SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI

SIPIL

[Noil. PEJABAT PENILAI NOJ[iL PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILA]
m=ﬂ==
1 [Nama H. HUSNAN TAPARROD, S H, 1 [Nama [H. AHMAD RAWL], SH.
2 NP 19580528.193203.1.001 2 e 16770524 200312.1.004
3 fiPangkatiGol Ruang, TMT |Penata Tk. | (Ilid), 01 Cktober 2013 3 fiPangkat/Gol Ruang, TMT  [Penata Tk. I{IIUd), 01 Okiober 2016
4 [Mabatan Panitera 4 {labatan Panitera Muda Hukum
5 [{Unit Kerj Pengadiian Agama Nga{a 5 m Pengadilan J_lﬂama Ngara
TARGET
il KEGIATAN TUGAS JABATAN AK 4
KUANTITAS/ QUTPUT MUTU WAKTU BIAYA

1 [[Mengikuti dan mencatat jalannya persidangan 50 Naskah 100 12 Bulan
2 [{Membuat borta acara sidang (BAS) 50 Dokumen 100 12 Buen
3 [{Mengetk penetapan (sitafirar) 12 Dokumen 100 12 Buan
4 [ielaksanakan pemberkasan perkara 50 Berkas 100 12 Buan
5 [Mengunpulkan dan mengelola data perkars 12 Nasksh Laporan 100 12 Buan
§ [Mengkonsep dan menyelesaikan laporan perkara 12 Laporan 100 12 Buan
7 [PMenyafian statistk perkara 12 Naskah Laporen 100 12 Bulan
8 [IMengarsipkan berkas perkara in aktif %0 Berkas 100 12 Bulan
g {iMangirim pemberitahuan salinan putusanipenetapan (CGICT) ke Dulkcapi! dan KUA 140 Kegialan 100 12 Bulan
10 [{Mengisi data jalannya perkara yang ditangani ke Apikasl SIPP 50 Kegiatan 100 12 Buan
11 "Meng:l'rlmn.‘n arsip dan alih media ke Apiikasi SIPP 260 Kegiatan 100 12 Bulan
12 hhlenghi’npm data Informasi dan pengaduan masyarakat 2 Kegiatan 100 12 Bulan

Catatan : i
“ AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu




FORMULIR SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL
o e e —
Il. PEJABAT PENILAI NOJl. PEGAWA] NEGERI SIPIL YANG DINILAI

1 |Nama H.Husnan Teparrod, SH 1 |INama Dra.Halimah

2 19690528 199203 1 601 2 [NIP 18640404 199403 2 003

3 Penata Tk. | (|il/d) 3 angkal/Gol.Ruang, TMT  |Penata TK.IId

4 Panitera 4 atan Panitera Penggant

5 Pengadilan Agema Negara S _|{UnitKera Pengadilan Agama Negara

TARGET
NO lll. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANTITAS/ OUTPUT l “”h':‘l’;f::"’ WAKTU BIAYA
1_|Mempersiapkan berkas perkara yang akan disidangken ; 50 Perkara 100 12| Bulan
2 [iMengikut dan mencatat jalannnya persidangan | O T Perkara 100 12| Bulan
3 |Membuat Berita Acara Sidang (BAS) e it o Perkara 1 12| Bulan
4 Haporkem{ mengisl egenda sidang dan melaporkan amar putusan kepada®i’« il 50 Pekara 100 12 Bl
tugas register
5 |Melaporkan ke meja Il tentang penundaan sidang 3 50 Perkara 100 12 Bulan
8 |Menggandakan salinan putusan/ penetapan P 50 Perkara 100 12| Bulan
7_|Menyelesaikan berkas sampai dengan minutasi @i bies 50 Parkara 100 12| Bulan
8 E(enyemﬂca:n berkas yang telah Berkekvatan Hukum Tetap (BHT) kepada‘. ool s Ptk 100 2 | Boan
‘anmud Hukum et

- .. Fefabat Penila,

ket

\ _'-h‘“-:;‘_'- ~
““NH.Husnan Taparrod, S.H

19690528 189203 1 001

Catatan :

* AK Bagi PNS yang rmemangku jabatan fungsional tertentu

" Negara, 2 Januari 2020
Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

T

Dra.Halimah
19640404 189403 2 0603




FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

NOHL PEJABAT PENILAI HOHII PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
H. Husnan Taparrod, S.H 1 Mustaqimah, SH.I
19690528.199203.1.001 2 IP 19830122.200912.2.004
Penata Tkl (lll/d) 01 April 2010 3 [lPangkat/Gol Ruang, TMT Penata (li/c) 1 April 2018
Panitera 4 tan Panilera Penggati
Pengadilan Agama Negara 5 jlUnit Kerja Pengadilan Agama Negara
" T TARGET
NO lil. KEGIATAN TUGAS JABAT. AK
KUANTITAS! OUTPUT "“:l';_r"u“s’ WAKTU BIAYA
| 1 |[Mempersiapkan berkas perkara yang akan disidangkan 55 Dokumen 100 12 Bulan
2 |Mengikuti dan mencatat jalannnya persidangan %9 Kegiatan 100 12 Bulan
3 [Membuat Berita Acara Sidang (BAS) %0 Dokumen 100 12 Bulan
4 msammwmmmmmmmkepada % Kegiatan 100 2 Bubn
5 ke meja Il fentang penundaan sidang 90 Kegiatan 100 12 Bulan
6 [Menggandakan salinan putusan/ penelapan 0 Dokumen 100 12 Bulan
7_|Menyelesaikan berkas sampai dengan minutasi akhir % Dokumen 100 12 Buln
nyerahkan berkas yang-telah. Bevtekmrm Hukum Tetap (BHT) kepada
i b {‘.‘ AG ‘¢ 90 Dokumen 100 12 Bulan

Catatan :

* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

Negara, 02 Januari 2020
Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

Mustagimat¥, S.H.1
19830122.200912.2.004




FORMULIR SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL
[NOJll. PEJABAT PENILAI NOJ[il. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
1 |iNama Husnan Taparred, S H 1 |INama Moh Ramli, SHI
2 NP 19550528.199203 1 001 2 |iNie 19750707 200312 1 007
3 JiPangkal/Gol Ruang, TMT [Penata Tk | (ili/a), 3 |IPangkal/Gol Ruang, TMT  |Penala Muda Tk | (i)
4 {jabalan Panitera 4 |lJabatan Jurusita
5 ||Unit Kerja Pengadilan Agama Negara 5 |lUntt Kena Pengadian Agama Negara
TARGET
NO lil. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK ALITAS
KUANTITASI ouTPUT || K ML‘;T? WAKTU BIAYA
Meiaksanakan pemanggitan, pembentahuan, pengumuman-pengumuman dan
teguran kepada pihak berperkara 40 Agidan s 12 Sl
2_|Membual berita acara relaas panggian/ pemberiahuan 440 Dokumen 100 12 Bulan
3 _|Menverahkan relaas k Panitera Pengganti sebelum disidangkan 440 Dokumen 100 12 Bulan
Melaksanakan pemanggilan, pembentahuan, dan pengumuman-pengumuman 3
f N pengadian agama lain (tabayyun) kepada pihak berperkara 40 Kegielan 1o 12 Bujan
5 "Menguphad pengembalian relaas lewal portal tabayyun Badilag 10 Kegiatan 100 12 Bulan

Catatan :

* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

Negara, 02 Januari 2020
Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

Moh. Ramli, S.H.I
19750707.200312.1.007




FORMULIR SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL
NOJ|l. PEJABAT PENILAI NOHII. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
7 [Nama H. Abdul Khalig, S.Aq. 1 [[Nama Zulifah, S.H.
Z NP 19780525.200112.1.007 2 |INIP 19730809.200604.2.001
¢ [Pangkat/Gol.Ruang, TMT {Penata Tk. I (Illrd), 01 April 2014 3 [Pangkal/Gol.Ruang, TMT  |Penata (illic), 01 April 2014
¢ [Uabatan Sekrelaris 4 |Habatan Kesubag. Kepegawaian dan Ortala
£ JUnit Kerja Pengadilan Agama Negara 5 hUml Kerja Pengadilan Agama Negara
TARGET
NO lll. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK ROALTTAS)
KUANTITAS/ OUTPUT U WAKTU BIAYA
elakukan input dan update data aplikasi kepegawaian dalam aplikasi SIKEP s g,:gf
RI, aplikasi Backup SIKEP (ABS) Badilag dan e-doc, KPO SIKEP MARI 33“-2,* ol 220 Kegialan 100 12 Bulan
untuk usul naik pangkat ke KPO) Aol ke
erekapltuiasl dan mengarsipkan data absensi di mesin finger scan dan 3 ~ %ﬁﬂ 230 fkumen 100 1 Bulan
bsensi manual i
3 ]IMemhual dan mengisi buku-buku kendali kepegawaian SSNiSeR 15 Dokumen 100 12 Bulan
engonsep, mengetik dan mengarsipkan surat-surat keputusan pimpinan Ff5 g
4 [iPengadilan Agama, dan mengelola surat-surat masuk dan keluar bidang - *‘ fg 150 Dokumen 100 12 Bulan
epegawaian. o Eed
Menyiapkan dan menyusun berkas pengusulan PNS, Kenaikan Pangkat, R
ensiun, Salyalancana, KGB, taspen, askes/bpjs/kis, kartu pegawai dil. t,,?m 2 Dokumen 100 12 Bulan
6_[Melaksanakan kegiatan pelantikan/ serah terima jabatan S 6 Kegiatan 100 12 Bulan
engonsep dan menyusun DUK, Bezetting, Struktur Organisasi, Job Description : ;“ 4 Dokumen 100 12 Bulan
8_|Mengikuli rapat Baperjakal sebagai sekretaris bukan anggota A EAEE Kegiatan 100 12 Bulan
8 JIMengelola File-file Pegawai "ﬁ@ e A Dokumen 100 12 Bulan
o
10 Mengonsep, menyusun dan mengirimkan Laporan Statistik Kepegawaian sefiap *’"‘Lﬁ' | okiian 100 12 B
(tiga) bulan sekali Sy i

atatan ;

AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

Negara, 02 Januari 2020

Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

Zﬁah S.H.

NIP. 19730809.200604.2.001




FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

[NOJ[Il. PEJABAT PENILAI NOJil. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILA]
1 |INama H. Abdul Khalig, S.Ag 1 [[Nama Ahmad Abdul Hakam
2 [INIP 19780525.200112.1.007 2 (iNIP 19651017,198703,1,002
3 |[Pangkat/Gol.Ruang, TMT |Penata Tk. | (lilrd) 3 ||Pangkat/Gol.Ruang, TMT |Penata (ll/c)
4 atan Sekretaris 4 atan Kasubag Perencanaan Tl dan Pelaporan
5 [|Unit Kerja Pengadilan Agama Negara 5 {lUnit Kerja Pengadilan Agama Negara
NO lll. KEGIATAN TUGAS JABATA JARGET
E A N
BA KUANTITAS/ OUTPUT “”ms’ WAKTU BIAYA
[ 1 ]Membuat rencana program Kera DIPA tiap Tahun (dibuat di awal tahun) 1 Dokumen 7100 12 Buen
enyusun rencana kebutuhan anggaran dalam bentuk RKAKL beserta TOR dan 1
e I:Aﬂ dan data (dibuat di awal tahun) Dekumen 10 L
3 |Melaksanakan revisi DIPA 1 Dokumen 100 12 Bulan
4 |Menghitung estimasi belanja pegawai 1 Dokumen 100 12 Bulan
5 |Menyusun rentra dan LKJIP bersama-sama dengan bagian kepaniteraan 1 Dokumen 100 12 Bulan
emefihara peralatan (baik herdware maupun sofware) yang berhubungan
6 |dengan teknologi informasi seperti coputer, printer, peralatan jaringan, ; 1 Kegiatan 100 12 Bulan
astikan ketersediaan koneksi internet kantor dan lain-ain Ry
engunduh data dan informasipada website luar (contohwebsite Mahkamah
7 llAgung Ri, Badilag, PTA. Kalimantan Selatan, Litbangkumdil, Ropeg, Bawas, {1 1 Kegiatan 100 12 Bulan
leminta data ke masing-masing bagian untuk dimasukkan kedalam konten .
8 Hwebsite, dan mengupdatenya termasuk membuat berita untuk website 1 Kegiatan 1% 12 Bdan
engunduh email masuk dan meneruskannya ke bagian surat masuk (umum) )
] an mengirim email keluar 1 Kegiatan 100 12 Bulan
1 Kegiatan 100 12 Bulan

Negara, 2 Januari 2020

Pegawai Neg?p

Ahmad Abdul Hakhm
19651017,198703,1,002

Catatan :

* AK Bagi PNS yang mema an fungsional tertentu



FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

NO| 1. PEJABAT PENILAI NO|l il. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
1 |Nama H. Abdul Khaliq,S.Ag. 1 |Nama Nor Hendra Riyadi,S.H.
2 NP 19780525.200112.1.007 2 INIP 19850624.200912.1.003
3 [[Pangkat/Gol.Ruang Penata Tk.I (lll/d) 3 [Pangkal/Gol.Ruang Penala Muda, (ill/a)
4 |Jabatan Sekretaris 4 |Jabatan Kassubag Umum dan Keuangan
§ [lUnit Kerja Pengadilan Agama Negara 5 ||Unit Kerja Pengadilan Agama Negara
TARGET
hflL lIl. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK KUANTITAS! OUTPUT Ku“?‘lj_:.rlfs.' WAKTU BIAYA
UNSUR UTAMA
Memonitor Administrasi Keluar Masuk surat dan pengiriman surat
! llserta kearsipan 1200  Dokumen 100 12 Bulan .
EﬂngOrdlf!IF pemeliharaan gedung Kantor, rumah dinas, 12 Dikiitiea 100 12 Bulan y
endaraan dinas roda 2 dan 4
engkoordinir mengontrol kebersihan, keamanan dan kenyamanan .
it;ntor rumah dinas dan kendaraan dinas 12 Keglatan L 2 Bum )
4 Hmengkoordinir pelayanan tamu 12 Kegiatan 100 12 Bulan -
engontrol kelengkapan diperpustakaan termasuk kenyamanan, .
5 rl‘(l:'aindman kebersihan kerapian dan mengisi buku kendali 12 Kegiatan 100 12 Bulan :
Memonitor membuat konsep surat pemegang kendaraan dinas roda .
g 2 dan 4, SK Pemegang laptop, SK Penghuni rumah dinas 7 Kegiatan 100 12 Bulan i
7 [IMenginput pembelian dan pengeluaran ATK dalam apfikasi 12 Kegiatan 100 12 Bulan -
Mengkoordinir, menyiapkan kelengkapan ruang dan peralatan untuk ;
upersa’dangan, pelantikan, rapat-rapat dan acara kantor lainnya 12 Kegiatan 100 12 Bulan )
Mengkoordinir, memelihara dan memberikan penomoran pada .
barang-barang inventaris kantor (Barang Milik Negara) 12 Kegiatan 100 12 Bulan =
10 [{Mengkonsep dan mengetik KIB, DIR, DIL 12 Kegiatan 100 12 Bulan -
engkoordinir dan melaksanakan aplikasi Simak BMN, Aplikasi
Persediaan, aplikasi rekonsiliasi interal antara Simak BMN dan
Saiba setiap bulan dan melakukan rekonsiliasi per semester ke 12 Dokumen 100 12 Bulan :
PKNL
engkoordinir dan melaksanakan aplikasi Siman dalam rangka
12 revaluasi BMN terhadap tanah kantor dan bangunan kantor ke 12 Kegiatan 100 12 Bulan -
KPKNL Banjarmasin
.o [Membuat Laporan Keuangan (CAL Triwulan, Semesteran dan ;
ﬂ?ahunan Ll i} Kegiatan 100 12 Bulan -
embuat , mengolah , mengantarkan dan menyelesaikan SPP,
14 SPIL:I rutin dan gaji ke KPPN Barabai dan mengarsipkan beserta 80 Kegiatan 100 12 Bulan .
kti pendukungnya
Membuat Laporan Realisasi Anggaran (LRA) setiap bulan dan .
15 "aikirim ke PTA 12 Kegiatan 100 12 Bulan -
Membuat berkas pengajuan permintaan pembayaran tunjangan
16 [[khusus kmeq_a {remuneras_i] Arr_:elahxi apliftasi KOMD@NAS dan bukti 12 Kegiatan 100 12 Bulan .
pertanggungjawabannya dikirimkan ke tingkat Banding
17 IMeng.inpu! data keuangan pada aplikasi Komdanas 12 Kegiatan 100 12 Bulan -
1 Menginput data keuangan pada aplikasi E-Money Anggaran (DJA)
12 Kegiatan 100 12 Bulan -
Menginput data keuangan pada aplikasi E-monev Bappenas T
19 ] 12 Kegiatan 100 12 Bulan -
_Zgglrxde_‘ngq.pload backup SPM, SIMAK BMN, Persediaan 12 Kegiatan 100 12 Bulan -
\\‘(.-' NN

[ JPejabat Peni,

W N

VNS ST A
£ 1. AbduTKhsiny /g,
14 NIP-16780525.200112.1.007

Ca‘m@ -_ ==t d




FORMULIR SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL*
e ——
NO [I. PEJABAT PENILAL NO ﬂll.PEGJ\WMNEGERIS]I’IL YANG DINILAL
o T
1 [INama L Abdul Khalig, S.Ag 1 Nama Ahmad Zaki Amin Amrullah, §H.I
2 NIP 19780525.200112.1.007 2 NP 159931019.201712.1.004
3 fPangkat/Gol Ruang Penata T (111/d) k] Pangkat/Gol Ruang Penata Muda (111/a)
4 Jlabatan Sckretaris 4 Jabatan PNS (Calon Hakim)
5 fUnit ch‘:l l’enEdilnn Aiama Ncgam 5 Unit Ket_‘tn Pengadilan Agama Negara
TARGET
NO 111, KEGIATAN TUGAS JABATAN AK KUAL/
KUANT/OUTPUT WAKTU BIAYA
MuTU
1 {Orientasi Diklat (Diklat 1 dan Diklat 111) 2 ll{cgiaiau 100 12 Bulan
2 fKesegaran Jasmani (Diklat 1t dan Diklat 111) 60 Ikcg!llan 100 12 Bulan
3 {Pembelajaran di Kelas (Diklat 11 dan Diklat 1) 186 {Kegiatan 100 12 Bulan
4 [Pop Quiz (Diklat Il dan Diklat 111) 186 IMateri/Quiz 100 12 Bulan
5 [Sertifikasi Profesi (Mediator dan Hakim Anak) 2 uxrgiatan 100 12 Hulan
6 [Ujian (Diklat 1! dan Diklat n 2 ﬂi\'cgjamn 100 12 Bulan
7 Il’vmhuatan Laporan Harian (Magang I dan Magang 1) 185 Il.npuran 100 12 Bulan
H l!Fenynlsnn.m Rekapitulasi Mingguan (hanya magang I1) 12 I[.-tpur.m 100 12 Bulan
9 Nmskusi Mingguan (Magang [l dan Magang 1) 39 chegjalau 100 12 Hulan
10 lr'myusnnan Paper (Magang Il dan Magang 111) 2 'Dulmmcn 100 12 Bulan
11 lPenyusuuan Resume Buku (Magang I[ dan Magang 111) 2 Il}nkumen 100 12 Bulan
12 Hun.m Akhir (Magang )1 4 Magang 11 2 [Kegiatan 100 § 12 | bulan

Negara, 02 Januari 2020
Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

'%:—

19931019.201712.1.004




FORMULIR SASARAN KERJA

:+ Pejabat Penilai,
L

Negara, 2 Januari 2020

Pegawai Negé Sipil v g Dinilai

Ahmad Nafari, S H.I.
NIP. 19860819.201712.1.002

PEGAWAI NEGERI SIPIL

NO|I. PEJABAT PENILAI NO |II. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI

1 [Nama H. Abdul Khaliq, S.Ag, 1 |Nama Ahmad Nafari, S.HI. o
2 |NIP 19780525.200112.1.007 2 [NIP 19860819.201712.1.002

3 |Pangkat/Gol.Ruang [Penata TK, 1/ 1td 3 [Pangkat/Gol.Ruang |Penata Muda Ill/a

4 |Jabatan Sekretaris 4 |Jabatan Pegawai Negeri Sipil/Calon Hakim

5 |Unit Kerja Pengadilan Agama Negara S |Unit Kerja Pengadilan Agama Negara

TARGET

NO III. KEGIATAN TUGAS JABATAN . AK KUANT/OUTPUT KUAL/MUTU WARTD SIAYA
1 |Orientasi Diklat (Diklat I dan Diklag 1) 0 2  Kegiatan 100 12 Bulan -

2 |Kesegaran Jasmani (Diklat Il dan Dikiat 1) 0 60  Kegiatan 100 12  Bulan -

3 |Pembelajaran di Kelas (Diklat Il dan Diklat 1) 0 186 Kegiatan 100 12 Bulan -

4 |Pop Quiz (Diklat II dan Diklat 1I) ] 186 Materi 100 12 Bulan -

5 |Ujian (Diklat I dan Diklat I 0 2 Kegiatan 100 12 Bulan

6 |Observasi (Magang I1 dan Magang 11I) 0 240 Kegiatan 100 12 Bulan -

7 |Pembuatan Laporan Harian (Magang Il dan Magang I1I) 0 185 Laporan 100 12 Bulan -

8 |Diskusi Mingguan (Magang Il dan Magang 111) 0] 185 Kegiatan 100 12 Bulan -

—9 Penyusunan Paper (Magang Il dan Magang 111) 0 2 Dokumen 100 12 Bulan -
10 [Penyusunan Resume Bukuy (Magang 11 dan Magang [11) ] Dokumen 100 12  Bulan -
11 |Ujian Akhir (Magang Il dan Magang 111) 0 Kegiatan 100 12 Bulan -
7 _".L.'_'_' 1,
A -




FORMULIR SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL
_—
NOHII. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
Zufifah, SH 1 [[Nama Syamsudin
19730809.200604.2.004 2 (NP 19651003.201408.1.002
Penata Tk (IlVd) 01 April 2018 3 [Pangkat/Gol Ruang, TMT  |Pengatur Muda (IUa) 01 April 2017
Kasubag Kepegawaian Organisasi dan Tala Laksana 4 fJabatan Staf Kepegawaian Organisasi dan Tala Laksana
Pengadilan Agama Negara 5 j|Unit Kerja Pengadilan Agama Negara
TARGET
lll. KEGIATAN TUGAS JABATAN
NO AK KUALITAS/
KUANTITAS! QUTPUT AT WAKTU BIAYA
L UNSUR UTAMA
[ 1 |Mefakukan Imput dan Updete data aplikasi Kepegawaian SIKEP i I 50 Kegiatan 100 12 Bulan
2 kafitulasi dan mengersipkan data absensi di mesin Finger Scan dan absensi Manual sl Dokumen 100 12 Bulan
3 ||Mengetik dan mengersipkan surat-surat Keputusan Pimpinan Pengadilan Agama 2 2 60 Kegiatan 100 12 Bulan
:;r;giunsap menyusun dan mengiimkan Laporan Statistik Kepegawalan setiap 1(satu) bulan | 12 Kegiatan 100 12 Bulan

5 _|[Menerima sural masuk dan meneruskan kepada Pimpinan Sl 19 Dokumen 100 12 Bulan

§_|{Mengelola sural masuk dan surat keluar bidang kepegaviaian LR 280 Dokumen 00 12 Bulan
17 _{iMenylapkan absensi Manual Hadir dan Pul i 94 Kegiatan 00 12 Bulan

Melaksanakan pemanggilan, pemberitahuan, pengumuman-pengumuman dan teguran|) g .

8 epada phak berperkara ; ! 440 Kegiatan 100 12 Bulan
| 9 [Membuat berita acara relaas panggilan/ pemberitahuan i {440 Dokumen 100 1 Bulan
1,10 |[Menyerahkan relaas kepada Panitera Pengganti sebelum disidangkan perkaranya Iy 240 Dokumen 100 12 Bulan
| Melaksanakan pemanggilan, pemberitahuan, dan pengumuman-pengumuman  dari 4 Keai 1

bk ngadilan agama lain (tabayyun) kepada pihak berperkara 5 . ) g w0 2 Bufan

12 |IMengupload pengembafian relaas lewat portal tabayyun Badilag o D Kegiatan 100 12 Bulan

S

Negara, 01 Januari 2020
Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

19651003.201408.1.002

Catalan : N\ R ¥ Y




